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Oportunidades de Negocio

Ibermatica sigue apostando por
la innovacion

La compaiia celebra el 7° Encuentro de Innovacion, en el que toma
protagonismo la motivacion y el optimismo como parte de un proceso
destinado a hacer frente a la situacion de crisis actual

escrito por; Ambrosio Rodriguez

En &l marco de su encuentro anual de Innovacion, que ha tenido lugar dias atras
en Barcelona, Ibermatica ha reunido a directivos representantes de
organizaciones piblicaz y privadas para analizar la necesidad de innovar dezde
el optimizmo v |a motivacion. En este =entido, |a comparnia tomd como referencia la
publicacign: ‘La innovacion, en serio’, que ha editado desde la perzpectiva de
loz payasos.

Las jornadas de innovacion de |bermatica =on va un referente despuész de que
la= iniciara en 2005, coincidiendo con la credacion del ‘Instituto Ibermatica de
Innovacion’; la 1+D es a dia de hoy una de las lineas estratégicas para la
compania. Jose Luis Larrea, presidente de la empresa, e muestra
convencido de ello y de que 2 elargumento para avanzar: “la innovacion (&
hacen las personas, que =on las que permiten a las empresas ser innovadoras®,
declaraba durante el evento, v =ubrayaba la innovacion como una necesidad
*en periodos de criziz, que &= cuando mas se tiene gue innovar, de hecho,
eztamos en un ezcenario idoneo para |8 innovacion™ Y en esta ocasion, como
reflejo de e=ta idea, Ibermatica ha querido ejemplarizar la figura del payaso en los
procezos de innovacion. Larrea era mas explicito v recordaba que incluso “sf
payaso tiene mucho gue ver con la innovacion”,

E= por ello que Ibermatica ha lanzado en |a prezente edicidn una memoria en
colaboracion con el payaso Tortell Poltrona que habla de la innovacion desde
la perzpectiva de log payaszos. ‘La innovacion, en serio” e2 un conjunto de
articulos escritos por guince payasos, con un trasfonde protagonizado por el
humaor, la riza v loz zentimigntos, Poltrona destaco esta publicacion porque “es
innovadors y pioners y no existia hasta shors nads parecido®, mientras que el
prezidente de lbermatica ve un clare vinculo entre ambos mundos, “ya gue el
humor y ef optimismo tienen mucho gue ver con la innovacion®.



Payasos 5in Fronteras

Pero no solo ha sido éste el paso dado por |lbermatica en &l mundo de los
payasos, ya que ha decidido colaborar junto a8 Tortell Poltrona v el proyeco
Payssos Sin Fronterss. El objetive es analizar como las Tecnelogias de la
Inffermacion ayudan en la actividad humanitaria de esta ONG, gue =sta
presente en un gran numero de paises. De forma especifica, |bermatica
aportara sus servicios de consultoria y asesoria a Payasos Sin Fronteras, asi
come la infreestructura necessaria para realizar proyectos de comunicacion, v la
creacion de entornos virtuales de trabajo. Asimismo, el acuerdo busca favorecer
la promaocion social y la difusion de iniciativas ligadss a la innovacion. "Ez una
forma de ezcribir la hiztoria junfosz, poner la tecnologis al zervicio de laz

personas ¥y organizaciones de cualguier fipo™, de acuerdo 8 Jose Luis Larrea.

Hecesario optimismo

El 72 Encuentro de Innovacién conts ademas con la presencia de
personalidades de diferentes ambitos para profundizer en la innovacion y en
como sfects en su desarrclle el optimismo: la empresara Adriana Casademont,
el cocinero Andoni Luis Aduriz, el economista Santiago Hifne y el divulgador
cientifico Jorge Wagensberg. Adrians Casademaont fue la primera en
puntualizar gue “el opiimizmo permite tener mejores rezulfadosz". Pero también
partia de la misma idea Andoni Aduriz: "ze puede vy debe zer ziempre opiimizta,
aungue zorprende gue el opfimismo no 2e acompane en ocasiones de ofras

circunziancias racionales”,

Santiago Nife, en su papel de economista, fue el encargado de aportar datos
m&as concretos para hablar de eptimismo & inneovacion. Indicaba, de hecho, gue
las expectativas ayudan mucho; y sobre la situacian de crisis actusl
puntualizaba gue "el modelo esta agotado, y la crisis es consecuencia de
ello, porilo que hay que hacer ofro y la motivacion y el frabajo deben esztar por
encima del 100%". Casademont vy Aduriz lanzeban en consonancia un Mensaje
de esperanza y cptimismo v, como subrayaba el cocinero, “loz valores nos
haran zalir de ls criziz”. Jorge Wagensberg daba su opinien al respecte: “nunca
hemoz vivido como hasifa ahora; deniro de laz criziz hay flucivaciones fuenes
pero fengo grandes ezperanzas, ezo =i, hay que hacer un esfuerzo especial

para sdgquirir nuevo conocimiento”.

“Un ano positivo™

Ibermatica aprovecho la celebracien de su 7° Encuentro de Innovacion para
presentar la Memoria correspondiente al ejercicio de 2010, "Un afic muy
pozitive en el gue digponemos de nuevos fondos propios importantes”,
aseguraba el presidents de la compania, Jose Luis Larrea; &stos, s& han situado
por encima de los 84 millones de euros. El pasado ejercicio constituye para
Ilbermatica el primeroc de su plan estratégice 2010-2012, con resultados gue
considers satisfectorios tras superar sus expectativas y slcanzar 239 millones de
euros de facturacion y unos beneficios de 7,2 millones. D= acuerdo & |a
propia empress, 2010 ha servido pera consolidar "el proyecio empressrial de
Ibermatica, en cuanio al dezarollo de su fortaleza y zolidez”. La firma

mantiens una plantilla de alrededor de 3.200 prefesionales
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