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Antonella Broglia y Pep Torres durante el coloquio con los participantes del programa Innovandis ayer en ¢l campus de Deusto. roro uc
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Valores como el talento, la reinvencion de ideas o la independencia en el trabajo son algunas de las ideas que la
exvicepresidenta de la ageneia de publicidad Saatchi & Saatehi, Antonella Broglia, y el inventor Pep Torres
transmitieron alos alumnos del programa Innovandis de la Universidad de Deusto de Donostia. 120 ). Remanes

No todo es éxito en el emprendizaje

ESPUES de traba-
Jar durante 30 afios
para las grandes
multinacionales de
publicidad, he alineado mis pasic-
nes personales con la manera de
ganarme la vida y ahora, hago lo
que me inspira v no lo que me
piden.” Asi se presentaba Antone-
1la Broglia, ex vicepresidenta de la

restiglosa agencla de publicidad

(44

rama Innovandis de la Uni-
Deusto en Donostia.
Broglia y el inventor Pep Torres
son el claro elemplo de que los talen-
tos de cada uno se pueden comer-
clallzar y de que, crear un negocio

desde las virtudes y pasiones per-
sonales son la mejor clave para con-
SPEUIr que una compania triunfe.
Estos expertos se pusieron a dispo-
sicion de los jovenes emprendedo-
res de Ja Universidad de Deusto ayver
en Donostia. “Acabo la carrera de
empresariales este afo y no sésles
indispensable que adguiera forma-
eitn en alguna compania o i pedria
emprender un negoeio propio”, les
preguntaba una de las asistentes,
“Porque ta", prosiguio dirigiendo-
se a Broglia, "no podrias haber fun-
dado tu propia empresa sin la expe-
riencia ni los contactos que te han
dado las multinacionales”,

“No te creas que trabajar para

El programa
Innovandis forma
ajovenes
emprendedores en la
innovacion empresarial

algulen te da aprendizaje y que
tirarte a li piscina y fracasar no te
1o da, porgue jugarte tu dinero v tu
tiempo en un proyecto, vaya bien o
no, es uno de los mejores rodajes; lo
importante es ver qué quieres hacer
ti cuando acabes la carrera”, le res-
pondia convencido Torres.

EMPRENDER UN NEGOCID

Perder el miedo al fracaso

Ambos ponentes hicieron hincapié
en la necesidad de perder el miedo
al fracaso para poder crear una
empresa. Yo me quedé sin trabajo
a los treinta y pico ¥ entonces cree
mi negocio; sols muy jovenes y

Jovenes listos
para innovar

El programa Innovandis que se

- desarrolla en la Universidad de
Deusto de Donostia acoge cada afia
a 35 alumnos de Empresariales y
Humanidades que participan en esta
iniciativa de manera voluntaria. Para
formar parte de Innovandis pasan
una serie de filtros de seleccion que
certifique que son personas con
inquietudes emprendedoras y con
aspiraciones innovadoras, “Empie=
zas la universidad y te das cuenta
de que la innovacidn no esta tan
presente en las asignaturas como
se cree asl que, buscas algo mas’,
explica la estudiante de 23 afos
Mavi Blabanian, que gracias a Inno-
vandis ha realizado practicas en
multinacionales de Taiwan y China
y actualmente esta trabajando en
un provecto empresarial propko. Ella
se confiesa "encantada” con esta
iniciativa que le ha permitido “cona-
cer a gente importante, viajar a nue-
vos lugares, tener contactos” y
poner en prictica sus habilidades.
El objetivo es que estos estudian-
tes se planteen cudles son sus cua-
lidades y las exploten en beneficia
de sus proyectos. »LR.

*is mucho tiempo para Buivo-
caos”, les explicaba Torres, Broglia
anadio que “vuestra generacion ha
entendido, gracias a los videojuegos,
que puedes ser el héroe de un pro-
yecto, que tienes que aliarte con
ofros para vencer y que no solucie-
nar todos los obstaculos no signifi-
ca perder el juego; ademas, el fraca-
50 &N ningin caso es rotundo”.

La principal inquictud de los asis-
tentes al coloequio de ayer era cono-
cer el camino para emprender un
negocio propio v tener las claves
para desarrollar sus talentos en su
trabajo y no acabar realizando acti-
vidades rutinarias que no sagquen
los mejor de ellos mismos, Tras la
hora de conversacion animada
entre Veteranos y nNuevas genera-
clones quedd claro que el explotar
las aspiraciones personales para
poner en marcha proyectos empre-
sariales son la clave para que un
proyecto triunfi n el caso d :
no se logre el éxito, la experiencia
nunca serd en balde v siempre se
podra emprender otro porgue, como
dijo Broglia: “ The game is over pero
puedo start again®™






